Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizagdo do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202508/0482

Mobilidade Interna

Ativa

Ministério da Economia
Instituto Portugués da Qualidade, 1.P.
Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

A auferida no lugar de origem.
0.00 EUR

A atividade principal a exercer tera por objetivo: assegurar a implementagdo e
desenvolvimento, no local de trabalho, de servigos de prevencao e de protegao
contra riscos profissionais, num quadro de promocdo da melhoria das condicdes
de trabalho e da competitividade econdmica ajustada as mutagGes tecnologicas.

Principais atividades:

- Desenvolver atividades de prevencdo e protegdo contra riscos profissionais.
Designadamente, desenvolver e especificar o plano de seguranca e salide em
projeto, de modo a complementar as medidas previstas, tendo em conta as
especificagdes do processo construtivo e 0s recursos técnicos e humanos;

- Analisar e dar parecer sobre o projeto de implantagdo e exploracdo de todos os
estaleiros de obra, quando houver empreitadas de obra a realizar;

- Analisar e avaliar, em termos de prevencdo, seguranca e riscos profissionais, os
novos equipamentos e/ou tecnologias a introduzir no IPQ, elaborando, se tal for
necessario, normas ou recomendagdes sobre a sua exploragdo ou utilizagdo.

- Avaliar e acompanhar os trabalhos efetuados nos estaleiros temporarios ou
mdveis, quando houver empreitadas de obra a realizar, nomeadamente os de
maior risco, de acordo com a legislagdo em vigor aplicavel ao setor.

- Efetuar inspegdes periddicas nos locais de trabalho, verificando o cumprimento
das normas de seguranca e propondo medidas com vista a eliminacdo das
anomalias verificadas, quando estas ponham em perigo a integridade fisica dos
intervenientes na atividade.

- Formar e informar os trabalhadores sobre os riscos especificos de cada
profissdo e sobre as normas de seguranga em vigor.

- Especificar o equipamento de protegdo individual e coletivo, destinado a
melhorar as condigdes de seguranga nos locais de trabalho e proceder ao seu
controlo.

- Apoiar e colaborar com os demais técnicos em tudo o que diga respeito a
organizagao da seguranga nos locais de trabalho.

- Examinar as causas e circunstancias de acidentes de trabalho ocorridos,
mencionando expressamente as suas causas reais ou provaveis, e sugerir as
providéncias necessarias para evitar a sua repetigao.

- Recolher os dados referentes aos acidentes de trabalho e proceder ao seu
tratamento estatistico.

- Avaliar, recorrendo, sempre que necessario, a equipamentos adequados, os
diversos fatores fisicos, quimicos ou outros que possam afetar a satde dos
intervenientes na atividade, tendo em vista a eliminagao ou redugao desses
fatores ou a aplicacao de protegdao adequada.

Relacdo Juridica:

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constitui¢ao,
convengéo internacional ou lei especial;



Requisitos para a Constituicdo de
Relagdo Juridica:

Habilitacdo Literaria:
Descricao da Habilitagdo Literaria:

Grupo Area Tematica
Arquitectura, Artes Plasticas e Design

Salde

Locais de Trabalho

Sub-area Tematica
Arquitectura

Higiene e Saude Ambiental

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibicéo do exercicio de fungdes publicas ou néo interdi¢cdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagéo obrigatoria.

Licenciatura

Engenharia ou Arquitetura

Area Tematica
Arquitectura

QOutros

Local Trabalho N° Postos Morada

Instituto 1
Portugués da
Qualidade, I.P.

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteragoes

Rua Anténio Gido, n.° 2 Monte de Caparica 2829513

Localidade Caodigo Postal Distrito Concelho

Setdbal Almada

CAPARICA

Formacao Profissional

Outros Requisitos:

Formalizagdo das Candidaturas

- Certificado de Aptiddo Profissional de técnico superior de seguranca e higiene
do trabalho emitido pela ACT, valido;
- Carta de Condugao, para realizagdo de deslocagGes no pais.

Envio de Candidaturas para:
Contacto:

Data Publicitagao:

Data Limite:

Texto Publicado

recrutamento@ipq.pt

212948100 - Area de Recursos Humanos
2025-08-21

2025-09-04

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observagoes




A candidatura devera ser formalizada através do preenchimento do formulario tipo, de utilizagdo obrigatéria, disponivel na pagina
eletrénica do IPQ.

Aquele documento devera ser, obrigatoriamente, acompanhado de:

a) Curriculum Vitae (modelo europeu) detalhado, atualizado, datado e assinado, devendo nele constar, para além de outros
elementos julgados necessarios, as habilitagdes literarias, as fungGes e atividades que exerce, bem como as que exerceu, com
indicacdo dos respetivos periodos de duracao e atividades relevantes, assim como a formacdo profissional detida, com indicacao
das entidades promotoras, datas de realizagdo e respetiva duragdo;

b) Fotocdpia legivel dos documentos comprovativos das habilitagGes literarias;

c) Fotocopia legivel dos certificados das agoes de formagdo profissional;

d) Declaragdo emitida e autenticada pelo servico de origem, com data posterior a do presente aviso, que comprove, de forma
inequivoca, a natureza da relagdo juridica de emprego publico de que é titular, a categoria que detém, a carreira em que se
encontra integrado/a, posicdo e nivel remuneratérios detidos, bem como a descricdo detalhada das fungdes, atividades, atribuicdes
e competéncias desempenhadas pelo/a candidato/a;

e) Quaisquer outros elementos que o/a candidato/a entenda apresentar e que sejam relevantes para a apreciagdo do seu mérito;
f) Declaracdo a dar consentimento ao IPQ para que as notificagdes no ambito do presente procedimento de mobilidade possam ser
efetuadas por correio eletrénico, conforme disposto no artigo 63.2 do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.% 4/2015, de 7 de janeiro.

As candidaturas devem ser enviadas para o endereco eletronico recrutamento@ipg.pt com a identificacdo da oferta da BEP.
Informa-se ainda que o IPQ disponibiliza um conjunto de medidas de conciliacao entre a vida profissional, familiar e pessoal, no
ambito do sistema de gestdo certificado de acordo com a NP 4552:2022.

E existe a possibilidade de exercer as fungdes em teletrabalho (regime hibrido), de acordo com o “Regulamento de Prestacdo de
Trabalho em Regime de Teletrabalho” em vigor no IPQ.




