Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizacao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202304/0115

Mobilidade Interna

Ativa

Ministério da Economia e do Mar
Instituto Portugués da Qualidade, 1.P.
Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

A detida na origem

0.00 EUR

Proceder a concegao de agdes de formacdo no dominio da qualidade e dos
conceitos que Ihe estdo associados, desenvolvendo as agdes necessarias a sua
realizacdo — direcionado a entidades externas e internas:

o Elaborar, autonomamente ou em grupo, pareceres, informagdes e/ou projetos,
com diversos graus de complexidade, e execucdo de outras atividades de apoio
geral ou especializado nas areas de atuacdo comuns do Departamento;

e Assegurar a gestdao administrativa do processo de formagao, nomeadamente,
desde o processo de concegao da formacao, inscrigdes, elaboracao e
acompanhamento dos dossiers técnico-pedagogicos e avaliagdo e emissdo de
certificados, nas situacOes aplicaveis;

» Assegurar a gestdo da bolsa de formadores, interna e externa;

o Estabelecer parcerias e contactos no ambito das necessidades da politica e
gestdo da formacao, nomeadamente, identificacdo e selegdo de fornecedores,
bem como assegurar a comunicagdo com parceiros e clientes;

e Proceder a divulgagdo dos cursos de formagdo, tanto a nivel interno como
externo, sempre que necessario;

» Garantir o cumprimento dos procedimentos operacionais previstos no ambito
da formagdo e gestao dos respetivos indicadores de formagdo;

o Realizar a analise qualitativa do processo de formacéo, através do questionario
de avaliagdo da formagdo, de forma a garantir a eficacia, qualidade e adequagdo
dos contelidos, com vista a avaliar o impacto e resultados da formacao;

» Representacdo do drgdo ou servico em assuntos da sua especialidade,
tomando opg0es de indole técnica, enquadradas por diretivas ou orientaces
superiores.

Relacdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relacgdo Juridica:

Habilitacdo Literaria:
Descricdao da Habilitacdo Literaria:

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constitui¢ao,
convengéo internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibigdo do exercicio de fungdes publicas ou néo interdi¢cdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatoria.

Licenciatura

Ciéncias Sociais, Recursos Humanos ou Similares

Grupo Area Tematica Sub-area Tematica Area Tematica
Direito, Ciéncias Sociais e Servigos Ciéncias Sociais Ciéncias Sociais
Direito, Ciéncias Sociais e Servigos Ciéncias Sociais Recursos Humanos



Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Postos Morada Localidade Codigo Postal Distrito Concelho
Instituto 1 Rua Antonio Gido, n.° 2 Monte de Caparica 2829513 Setlbal Almada
Portugués da CAPARICA

Qualidade, I.P.

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteragoes

Formacao Profissional

Outros Requisitos: Requisitos preferenciais:
» Experiéncia profissional minima de 3 anos de fungGes técnicas em gestdo e
organizacao de formagao;
e Curso de Formagao em Gestdo da Formagdo (obrigatdrio).
Outros requisitos:
o Certificado de Competéncias Pedagdgicas (CCP);
« Participacdo em processos de certificagdo DGERT (opcional) e elaboragdo e
gestdo de planos formativos;
» Dominio da lingua inglesa (nivel intermédio);
¢ Bons conhecimentos de Microsoft Office, na ética do utilizador;
» Boa capacidade de comunicacao.

Formalizagao das Candidaturas

Envio de Candidaturas para: ipq@ipq.pt
Contacto: 21 2948100 - Area de Recursos Humanos

Data Publicitacao: 2023-04-05

Data Limite: 2023-04-20

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observagoes

A candidatura devera ser formalizada através do preenchimento do formulario tipo, disponivel na pagina eletronica do IPQ
(www1.ipg.pt), acompanhado de:

a) Curriculum Vitae atualizado, devendo nele constar, para além de outros elementos julgados necessarios, as habilitagdes
literarias, as fungdes e atividades que exerce, bem como as que exerceu, com indicacdo dos respetivos periodos de duracdo e
atividades relevantes, assim como a formacao profissional detida;

b) Fotocdpia legivel do Bilhete de Identidade e do Cartdo de Contribuinte ou do Cartdo do Cidaddo;

c) Fotocopia legivel dos documentos comprovativos das habilitagdes literarias;

d) Fotocopia legivel dos certificados das acoes de formagdo profissional;

e) Declaracdo emitida e autenticada pelo servico de origem, com data posterior a do presente aviso, que comprove, de forma
inequivoca, a natureza da relacdo juridica de emprego publico de que é titular, a categoria que detém, a carreira em que se
encontra integrado/a, a posicdo e nivel remuneratdrios detidos, bem como a descricdo detalhada das fungoes, atividades,
atribuicOes e competéncias desempenhas pelo/a candidato/a;

f) Quaisquer outros elementos que o/a candidato/a entenda apresentar e que sejam relevantes para a apreciagdo do seu mérito.
As candidaturas devem ser enviadas para o endereco eletronico ipg@ipg.pt com a identificacdo da oferta da BEP.






